ОБРАЗЕЦ
Руководителю учреждения
________________________
С целью организации совместных действий работодателя и профсоюзной организации по обеспечению в учреждении требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, сохранению здоровья работников профсоюзный комитет предлагает создать в учреждении на паритетной основе совместную комиссию по охране труда. 
В состав совместной комиссии от профсоюзной стороны предлагаем включить утвержденных «___»___________2017г. профсоюзным комитетом следующих членов Профсоюза:

1._____________________________;

2._____________________________;

3._____________________________.
(Указывается, когда профсоюзная организация объединяет более половины работающих в организации).
Если профсоюзная организация объединяет менее половины работающих в организации, профсоюзному комитету необходимо инициировать и организовать проведение собрания трудового коллектива. 

В повестку собрания включить избрание представителей работников в состав комиссии по охране труда. 
В этом случае в письме указывается:
В состав совместной комиссии от представителей работников предлагаем включить избранных «___»___________2017г. на собрании трудового коллектива следующих членов Профсоюза:
1._____________________________;

2._____________________________;

3._____________________________;

 (Численность членов комиссии определяется в зависимости от численности работников учреждения, количества структурных подразделений, специфики производства и других особенностей по взаимной договоренности сторон.) 

Федеральный закон от 12.01.1996г. № 10-ФЗ "О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности" (ст.25) наделяет представителей профсоюза в совместных комиссиях по охране труда дополнительными гарантиями. 

 Председатель профсоюзной организации __________________/____________/

